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研修申込マニュアル

研修受講者向け

・研修受講方法

・受講後の報告書提出方法



研修受講方法

マナブルログインページ

研修受講、研修内容の確認は以下からお願いいたします

https://human-resource.manaable.com/login/

ログイン画面にて登録した情報を入力して、ログインをお願いいたします

https://human-resource.manaable.com/login/


①

②

②研修一覧から受講する研修を選択

③

STEP１

自分の研修から受講する研修を選びます。

自分の研修から選択

① ログイン後のメニュー「自分の研修」をクリック

③研修内容を確認して、

「科目を受講する」を選択



①

STEP2

該当する研修に表示された受講ボタン、出席ボタンを順に選択します

該当の研修から受講

① 該当する研修の「受講する」を選択

②

②右上にある「出席」を選択



STEP3

事前登録者ご本人であることを確認させていただきます。

顔登録で本人確認

①顔写真撮影を始める

画面の指示に従って、正面・右・左の写真を撮影します。
※明るい場所で撮影してください。

①

※

※右上の表示が出たら
アクセスを許可をすると
撮影ができます

顔登録は、研修の受講確認のために必要な手続きです。
 以下の点にご注意のうえ、登録を行ってください。

ウェブカメラへのアクセスが求められた場合は、必ず「許可」をしてください
明るい場所で、正面を向いて撮影してください
帽子・マスク・サングラスなど、顔が隠れるものは外してください
画面の指示に従い、顔を左右に向けて撮影を行ってください

以下の条件を満たしていない場合、顔登録（ビデオ認証）が正常に行えない可能性があります。
ウェブカメラが正しく接続されていること
他のブラウザやアプリでカメラを使用していないこと
部屋が十分に明るいこと

カメラ機能テストページ：https://manaable.com/spec/camera.html
上記のテストページにてカメラ機能がご利用可能かどうかご確認いただけます

顔登録時の注意事項



STEP4 Zoomへ入室する

②「顔認証に成功しました」表示されたら完了です。

③右上「出席」ボタンからZoomへ参加します

②

②

完了しない場合、前のページの「顔登録の注意事項」をご確認の上、

再度、お試しください。



報告書の提出方法



STEP１

①

②

③

②研修一覧から提出する研修を選択

報告書の確認・入力

③報告書の項目にご記入ください ④ご記入後「入力内容を確認する」

をクリック

① ログイン後のメニュー「提出物」をクリック

④

研修受講後に報告書を提出していただきます。



①

②

②内容を確認後「回答する」を選択
① 入力した内容をご確認ください

③回答送信完了の画面をご確認ください

④ご登録のメールアドレスへも完了メールが届きます

STEP2 報告書の提出


